
平成２８年度服務研修年間計画 

尾道市立栗原中学校 

月／日（曜） 研修内容等 資料等 担当者 

４月４日（月） 

○教職員の不祥事撲滅に向

けて  

○個人情報の保護・管理 

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 

・交通事故を起こしたときの対応マニュアル 

・栗原中学校諸規定集 

教頭 

４月５日（火） ○体罰事例を基にした研修  
・教職員による不祥事の根絶 （体罰等根絶版） 

・不祥事防止チェックポイント実施 

教頭 

生徒指導主事 

４月２７日（水） 

○わいせつ行為 セクシャ

ル・ハラスメント防止に

ついて  

・教職員による不祥事の根絶 

（ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ等・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ防止） 

・懲戒処分事例等 

・不祥事防止チェックポイント実施 

教頭 

主幹教諭 

５月１９日（木） 
○ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗ

ｽﾒﾝﾄ防止を基にした研修 

・教職員による不祥事の根絶 

（ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ等・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ防止） 

・アンガー・マネジメント研修 

主幹教諭 

生徒指導主事 

６月２９日（水） ○飲酒運転事例による研修  ・教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止版） 教頭 

７月２１日（木） 
○ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗ

ｽﾒﾝﾄ防止を基にした研修 

・教職員による不祥事の根絶 

（ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ等・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ防止） 

・ロールプレイによる研修資料  

主幹教諭 

生徒指導主事 

８月８日（月） 
○個人情報保護 

○メンタルヘルスについて 

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 

・メンタルヘルス関連資料 

教頭 

教務主任 

８月２５日（木） 

○教育公務員としての責務

の自覚及び当事者意識の

確立 

・教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶版） 

・ロールプレイの実施及びグループ協議 
教頭 

９月２１日（水） 
○事例を基にした法規演習

等  

・教職員による不祥事の根絶 

（ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ等・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ防止） 

・懲戒処分事例等  

主幹教諭 

学年主任 

１０月５日（水） ○交通事故・ 交通違反  

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 

・教育公務員の不祥事防止チェックリスト  

・交通事故を起こしたときの対応マニュアル 

教頭 

生徒指導主事 

１１月１６日（水） 

○個人情報保護 ・管理 

○ｾｸｼｭｱﾙ･ﾊﾗｽﾒﾝﾄ・ﾊﾟﾜｰ･ﾊﾗ

ｽﾒﾝﾄ防止 

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 
教務主任 

学年主任 

１２月２６日（月） 

○会計管理意識の向上  

○不祥事が発生したときの

影響  

・ブレーンストーミングによる不祥事発生時の

研修資料  

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 

教頭 

研究主任 

１月２５日（水） 
○事例を基にした法規演習

等  

・演習ペーパー，教育法規等  

・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 
主幹教諭 

２月２２日（水） 
○適正な会計管理 

○個人情報保護・管理 
・教職員による不祥事の根絶 （改訂版） 

教頭 

主幹教諭 

３月８日（水）  
○不祥事撲滅に向けての決

意 

・教職員による不祥事の根絶（改訂版）  

・服務研修ファイル  

校長 

教頭 

※ 随時の服務研修（喫緊の課題）については新聞記事・記者発表資料等を活用し，校内研修資料を作成する。即

日，全職員に配布し，職員朝会や臨時の職員会議で研修を実施する。 


