
 

 

 

 

 

 

 

 

大変遅くなりましたが，皆様明けましておめでとうございます。今年が皆様にとってさらに幸せな年に 

なりますように祈念致します。さて，３学期の始業式では，次のようなことを式辞として話しました。 

２学期をよく「実りの秋」という言葉で形容することがありますが，学校にとっては３学期こそが実り 

の学期であり，皆さんにとって大きな実りがありますように。そして，希望の春がやってきますように。 

特に３年生は，ここにいる全員が笑顔で喜び合える春を迎えられますように。 

１・２年生はそれぞれが進級し，リーダーとして３年生が築いてきた伝統や文化の上に，さらにすばら 

しい美木中学校を創って欲しいと思います。 

〇 あいさつ 

先日，美木原小学校に会議があって訪れた時のことでした，小中学生についての意見交流をしていたと 

きに，美木原小学校の校長先生が，「小学校の前を通っていく中学生は本当に良くあいさつをしますよ。 

如水館の高校生も良くしますけどね」とうれしいお言葉をいただきました。私が遊亀橋で防犯組合の方々 

とあいさつ運動をしているときには，本校生徒も良くあいさつはしますが，利害関係のない如水館の高校 

生がきちんとあいさつをするのを見ているので，高校生と比較しても劣らずしていることにうれしさを感 

じたものでした。 

また，教頭によると，年末にあった木頃地区防犯組合の会議でも「美木中生が良くあいさつをしてくれ 

るので，気持ちがいいです」とのお言葉をいただいたとも聞いています。今後も，素直で正直で，しっか 

りあいさつや受け答えのできる生徒を育てていきたいと思っておりますので，ご家庭でもどうかご指導い 

ただきますようよろしくお願い致します。 

〇 お詫びと訂正 

昨年１２月８日(金)に 発行しました校長通信において，〇来たのっ?! すごいっ!! の項で，「３年生の 

女子が２名英単語検定を受検に来ました。結果はぎりぎり１問たらず，不合格でしたが…」というところが， 

校長の勘違いで，８割以上で合格なので，２人とも合格していました。保護者の方にはそれぞれすぐお詫 

びをして，合格証を渡しました。今後このようなことが起きないよう注意して参りますので，今後ともよ 

ろしくお願い致します。  

今は，３年生も受験で忙しいのですが，合間を縫って力試しに挑戦して欲しいと思っています。もちろ 

ん１，２年生もそろそろ挑戦できるのではないかと思いますが…。ちなみに本校の赤木養護教諭は３級ま 

で合格しています。 

  ○ もうしばらくお待ちください 

   「美術部が作成してくれたパネル（尾道ＩＣ設置予定）は，まだなんかねえ？」との声が職員室で。先日， 

ネクスコの担当者の方が来られ「設置直前に，上司から『もっとよく見えるところに設置しなさい』と指 

示が出て，やり直しています。もう少しお時間をください」と言われました。設置を心待ちにしている皆 

さん，少々お時間をください。 

学 校 教 育 目 標 

郷土に誇りを持ち，知・徳・体を磨き続け，グローバル社会を生き抜く生

徒の育成   ～ 「創」 美しい木々が健やかに育つ学校 ～ 
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１２月号では，生徒会の新しい会長と副会長の決定をお知らせしましたが，この度，各種委員会委員長と 

１年生執行委員が決まりました。１１人が力を合わせて，美木中学校をより良い学校へと引っ張ってくれる 

ことを期待しています。  

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

会 長：植本 翔太   生活委員長：太田 青依   美化委員長：村上 瑠奈        

副会長：迫川 愛実   学習委員長：有木 夢乃   図書委員長：渡邊 照樹 

副会長：行廣 伶旺   保健委員長：髙橋こころ   交友委員長：道上 陽菜 

１年生執行委員：亀田 響，村上 千拓 

 

 「いつでも気軽に相談してください」 

 

 

【相談内容】 ・教職員からの体罰やセクシャル・ハラスメントについて   ・いじめについて 

【相談窓口】  宮野 勝徳 教頭   藤井 陽一 教諭   室崎 宏介 教諭 

奥重 雅子 教諭   赤木 孝恵 養護教諭 

【連 絡 先】  尾道市立美木中学校  TEL 48-0515  FAX 48-5060 

体罰，いじめ，セクシャル・ハラスメント相談窓口 

 育友会役員選出について 

  早いもので，次年度の役員選出を始める時期となりました。来年度役員まで，今までの選出方

法を継続し，平成３１年度役員の選出から改定する予定です。次の日程をご確認いただき，滞り

なく選出が進みますようご協力をお願いいたします。（２月以降の期日は予定です） 

 １月２６日（金） 第１回役員選考委員会 

 ２月２３日（金） 第１回役員選考会（原則全員参加です） 

 ３月 ２日（金） 第２回役員選考会（第１回で選出された地区代表の皆さん） 

前執行部の皆さん 

 


