
尾道市立三成小学校

改善計画

7月 1月

話型の活用により，相手を意識し，分かりやすく
考えを伝えることのできる児童の育成

【教師・児童双方の自己評価】
学びの変革アンケート項目８（発
表の工夫）
　：教師アンケート・児童ア
　　ンケート共に，肯定的評
      価８0％以上

80%

基礎力の向上
【学力】
国語科・算数科の単元末テストの
平均通過率85％以上

85%

「三つの宝（あいさつ・掃除・時間）」の醸成

【教師・児童双方の自己評価】
（７・１２・３月）
「三つの宝」（挨拶・時間・掃
除）アンケート
　：教師アンケート・児童アン
　　ケート共に，肯定的評価
　　８0％以上

80%

自己肯定感の向上

【自己肯定感】
（１１月）
　アセス質問項目（自己肯定感）
　:肯定的評価の割合８０％以上

80%

地域・保護者か
ら信頼される学
校

学校として統一感・一体感のあ
る組織を作る。

保護者との連携を迅速かつ丁寧に行い，職員個々
で差のないようにする。

保護者アンケートで「学校の対応
に満足している」割合90％以上

90%

　

夢チャレンジ　　～かしこく　やさしく　たくましく～

小中連携を核とした組織的な研究による学力向上
～NIE教育の充実・発信～

a 　ビジョン

組織的な取組を通し，児童の自
己肯定感を高める。

活気と笑顔あふれる学校
〇児童の自己肯定感を高める学校　〇職員がやりがいをもって働ける学校　〇保護者が子供を安心して通わせる学校

イ ロ ハ

90%

活
気
と
笑
顔
あ
ふ
れ
る
学
校

b 中期経営目標

授業改善により学力を高めるこ
とを通して，児童の学ぶ意欲を
高める。

e 評価指標

主体的に学び、
自分の成長が実
感できる児童の
育成

生活習慣の改善を通して，児童
の気力・体力を高める。

体力の向上を図るために，遊びを通して体力つく
りの習慣化を図る。

握力の数値が向上した児童の割合
９０パーセント以上

平成 ３１ 年度　学校評価表　

学校教育目標
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a 　ミッション

【外部評価】　イ：自己評価は適正である。ロ：自己評価は適正でな
い。　ハ：わからない。

　　　　　　　　　　　　【自己評価　評価】
　　　　　　　　　　　　　Ａ：１００≦（目標達成）　　　　　　Ｂ：８０≦（ほぼ達成）＜１００
　　　　　　　　　　　　　Ｃ：６０≦（もう少し）＜８０　　　　Ｄ：（できていない）＜６０
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