
平成３０年度 不祥事防止委員会年間計画        尾道市立瀬戸田小学校 
１ 委員会設置の目的 

  教職員の相次ぐにより，教育に対する信頼が大きく損なわれている現状を踏まえ，本校における教職員の不祥事防止と事故の絶無を確保し，地域・

保護者から信頼される学校づくりを推進するために委員会を設置する。 

２ 委員会の構成員 

  本委員会はの構成員は次のとおりである。 

○委員長 校長 ○委員・・・教頭（司会）・教務主任（記録）・生徒指導主事・保健主事・研究主任 及び学校長が必要と認めた者 

○体罰・・・セクシュアル・ハラスメント相談窓口担当者・・・教頭・教務主任・生徒指導主事・養護教諭 

３ 委員会・服務研修開催日    委員会 毎月第１月曜日 １６：００～  ・定例服務研修 毎月最終金曜日 １６：１０～ 

４ 委員会の活動内容 

  （１）不祥事防止に係る取組みについての協議（体罰・セクハラ相談窓口報告） 

  （２）研修プログラムの企画・実施（服務研修内容） 

  （３）教職員相互による不祥事防止チェック（毎月末チェックリスト・児童 保護者アンケート分析・考察） 

  （４）不祥事防止運動の実施（ヒヤリハット事例研修） 

  （５）教職員の現状把握と対策 

５ 委員会の計画及び職員研修 

月 委員会の活動（原則毎月第１月曜日） 職員研修内容 担  当 

４月 

○３（火）第１回委員会 
・年間計画・取組内容協議 
・昨年度課題の整理・引き継ぎ 

 ・４月服務研修の内容・方法検討 
 ・学校の状況及び職員児童の現状把

握と対策  
 ・相談体制の現状把握・改善検討 

○ ２（月）：校長経営方針【服務規律・不祥事防止・教育の原点】 
○ ３（火）：服務研修【教育公務員の自覚・不祥事防止／相談体制・法規法令】 
（広島県教育関係職員倫理要綱・県教委懲戒処分指針・「不祥事の根絶」資料確認） 
○１９（木）：参観日（生徒指導規程・不祥事防止体制・相談体制） 
○２０（金）～２６（木）家庭訪問（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２７（金）：服務研修【会計の扱い・個人情報の扱い】（諸規程集他） 
●月末：４月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

校 長 
教 頭 

 
教 務 主 任 
教 務 主 任 
教 務 主 任 ・ 事 務 職 員 
不 祥 事 防 止 委 

５月 

○７（月）第２回委員会 
・４月不祥事防止チェック分析 
・５月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口周知・職員児童現状把握 

○２５（金）・服務研修【体罰防止（体験型）】（「不祥事の根絶」H25.1 他） 
 

●月末：５月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
 

不 祥 事 防 止 委 

６月 

○４（月）第３回委員会 
・５月不祥事防止チェック分析 
・６月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 
・児童アセスメントの分析 

○１０（日）・参観日（不祥事・いじめアンケート周知） 
★１３（水）・児童・保護者アンケート実施 
★２０（水）児童アセスメント実施 
○２９（金）・服務研修【個人情報の管理】（諸規程集他） 
●月末：６月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
 
 

教 務 主 任 
不 祥 事 防 止 委 

７月 

○２（月）第４回委員会 
・６月不祥事防止チェック分析 

 ・７月服務研修の内容・方法検討 
・夏休みに向けて保護者・児童対応 

○２４（火）個人懇談会（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２８（金）・服務研修【パワーハラスメント】（「不祥事の根絶」H29.12 他） 
 
●月末：７月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
教      頭 

 
不 祥 事 防 止 委 

８月 

○６（月）第５回委員会 
・７月不祥事防止チェック分析 
・８月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口の現状把握・検討 

〇３（金）・服務研修【セクハラ防止・接遇・アンガーマネジメント（体験型）】 
（「不祥事の根絶」H28.8・H25.1・接遇マニュアル他） 

●月末：８月不祥事防止チェックリスト評価 

保 健 体 育 部 
事  務  職 員 

 
不 祥 事 防 止 委 

９月 

○３（月）第６回委員会 
・８月不祥事防止チェック分析 
・９月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

○１３（木）参観日（いじめの未然防止） 
○２９（金）・服務研修【飲酒運転防止】（「不祥事の根絶」H24.6 他） 

（H26 年4 月県資料：教職員による不祥事の根絶  
●月末：９月不祥事防止チェックリスト評価 

教 務 主 任 
研 究 部 

 
不 祥 事 防 止 委 

10 月 

○１（月）第７回委員会 
・９月不祥事防止チェック分析 
・10 月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

○２６（金）・服務研修【交通事故・措置義務違反（体験型）】 
（「不祥事の根絶」H22.12 他） 

 
●月末：１０月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

研 究 部 
 
 

不 祥 事 防 止 委 

11 月 

〇５（月）第８回委員会 
・10 月不祥事防止チェック分析 
・11 月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 
・児童アセスメントの分析 

★８（水）児童・保護者アンケート実施 
★１４（水）児童アセスメント実施 
○３０（金）・服務研修【個人情報の管理】（諸規程集他） 
 
●月末：１１月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
生 徒 指 導 部 
教 務 主 任 

 
不 祥 事 防 止 委 

12 月 

○３（月）第９回委員会 
・11 月不祥事防止チェック分析 
・12 月服務研修の内容・方法検討 
・冬休みに向けて保護者・児童対応 

○２５（火）個人懇談会（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２７（水）・服務研修【メンタルヘルス】（県資料他） 
 
●月末：１２月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
養 護  教 諭 

 
不 祥 事 防 止 委 

１月 

○７（月） 第1０回委員会 
・12 月不祥事防止チェック分析 
・１月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

〇２４（水）・参観日（土曜授業：交通規則遵守・いじめ防止・不祥事防止） 
〇２５（金）・服務研修【体罰防止】（「不祥事の根絶」H25.1 他） 
 
●月末：１月不祥事防止チェックリスト評価 

教 務 主 任 
生 徒 指 導 部 

 
不祥事防止委員会 

２月 

○４（月） 第1１回委員会 
・１月不祥事防止チェック分析 
・２月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 

○１７（土）・参観日（道徳地域公開） 
★１９（月）・児童・保護者アンケート実施 
○２２（金）・服務研修【ハラスメント（体験型）】（「不祥事の根絶」H26.4 他） 
●月末：２月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
生 徒 指 導 部 
保 健 体 育 部 
不祥事防止委員会 

３月 

○４（月）第1２回委員会 
・2 月不祥事防止チェック分析 
・3 月服務研修の内容・方法検討 
・成果と課題／次年度に向けて 

○１５（金）・服務研修【年間のまとめ】（「不祥事の根絶」・諸規程集他） 
 

●月末：３月不祥事防止チェックリスト評価 

教      頭 
 

不祥事防止委員会 

※年間計画に位置付けた不祥事防止委員会・研修以外に，緊急事案・記者発表資料等を活用した臨時的委員会・研修を実施 



平成３０年度 不祥事防止委員会年間計画        尾道市立瀬戸田小学校 
１ 委員会設置の目的 

  教職員の相次ぐにより，教育に対する信頼が大きく損なわれている現状を踏まえ，本校における教職員の不祥事防止と事故の絶無を確保し，地域・

保護者から信頼される学校づくりを推進するために委員会を設置する。 

２ 委員会の構成員 

  本委員会はの構成員は次のとおりである。 

○委員長 校長 ○委員・・・教頭（司会）・教務主任（記録）・生徒指導主事・保健主事・研究主任 及び学校長が必要と認めた者 

○体罰・・・セクシュアル・ハラスメント相談窓口担当者・・・教頭・教務主任・生徒指導主事・養護教諭 

３ 委員会・服務研修開催日    委員会 毎月第１月曜日 １６：００～  ・定例服務研修 毎月最終金曜日 １６：１０～ 

４ 委員会の活動内容 

  （１）不祥事防止に係る取組みについての協議（体罰・セクハラ相談窓口報告） 

  （２）研修プログラムの企画・実施（服務研修内容） 

  （３）教職員相互による不祥事防止チェック（毎月末チェックリスト・児童 保護者アンケート分析・考察） 

  （４）不祥事防止運動の実施（ヒヤリハット事例研修） 

  （５）教職員の現状把握と対策 

５ 委員会の計画及び職員研修 

月 委員会の活動（原則毎月第１月曜日） 職員研修内容 担  当 

４月 

○３（火）第１回委員会 
・年間計画・取組内容協議 
・昨年度課題の整理・引き継ぎ 

 ・４月服務研修の内容・方法検討 
 ・学校の状況及び職員児童の現状把

握と対策  
 ・相談体制の現状把握・改善検討 

○ ２（月）：校長経営方針【服務規律・不祥事防止・教育の原点】 
○ ３（火）：服務研修【教育公務員の自覚・不祥事防止／相談体制・法規法令】 
（広島県教育関係職員倫理要綱・県教委懲戒処分指針・「不祥事の根絶」資料確認） 
○１９（木）：参観日（生徒指導規程・不祥事防止体制・相談体制） 
○２０（金）～２６（木）家庭訪問（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２７（金）：服務研修【会計の扱い・個人情報の扱い】（諸規程集他） 
●月末：４月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

校 長 
教 頭 

 
教 務 主 任 
教 務 主 任 
教 務 主 任 ・ 事 務 職 員 
不 祥 事 防 止 委 

５月 

○７（月）第２回委員会 
・４月不祥事防止チェック分析 
・５月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口周知・職員児童現状把握 

○２５（金）・服務研修【体罰防止（体験型）】（「不祥事の根絶」H25.1 他） 
 

●月末：５月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
 

不 祥 事 防 止 委 

６月 

○４（月）第３回委員会 
・５月不祥事防止チェック分析 
・６月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 
・児童アセスメントの分析 

○１０（日）・参観日（不祥事・いじめアンケート周知） 
★１３（水）・児童・保護者アンケート実施 
★２０（水）児童アセスメント実施 
○２９（金）・服務研修【個人情報の管理】（諸規程集他） 
●月末：６月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
 
 

教 務 主 任 
不 祥 事 防 止 委 

７月 

○２（月）第４回委員会 
・６月不祥事防止チェック分析 

 ・７月服務研修の内容・方法検討 
・夏休みに向けて保護者・児童対応 

○２４（火）個人懇談会（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２８（金）・服務研修【パワーハラスメント】（「不祥事の根絶」H29.12 他） 
 
●月末：７月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
教      頭 

 
不 祥 事 防 止 委 

８月 

○６（月）第５回委員会 
・７月不祥事防止チェック分析 
・８月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口の現状把握・検討 

〇３（金）・服務研修【セクハラ防止・接遇・アンガーマネジメント（体験型）】 
（「不祥事の根絶」H28.8・H25.1・接遇マニュアル他） 

●月末：８月不祥事防止チェックリスト評価 

保 健 体 育 部 
事  務  職 員 

 
不 祥 事 防 止 委 

９月 

○３（月）第６回委員会 
・８月不祥事防止チェック分析 
・９月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

○１３（木）参観日（いじめの未然防止） 
○２９（金）・服務研修【飲酒運転防止】（「不祥事の根絶」H24.6 他） 

（H26 年4 月県資料：教職員による不祥事の根絶  
●月末：９月不祥事防止チェックリスト評価 

教 務 主 任 
研 究 部 

 
不 祥 事 防 止 委 

10 月 

○１（月）第７回委員会 
・９月不祥事防止チェック分析 
・10 月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

○２６（金）・服務研修【交通事故・措置義務違反（体験型）】 
（「不祥事の根絶」H22.12 他） 

 
●月末：１０月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

研 究 部 
 
 

不 祥 事 防 止 委 

11 月 

〇５（月）第８回委員会 
・10 月不祥事防止チェック分析 
・11 月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 
・児童アセスメントの分析 

★８（水）児童・保護者アンケート実施 
★１４（水）児童アセスメント実施 
○３０（金）・服務研修【個人情報の管理】（諸規程集他） 
 
●月末：１１月不祥事防止チェックリスト評価 

生 徒 指 導 部 
生 徒 指 導 部 
教 務 主 任 

 
不 祥 事 防 止 委 

12 月 

○３（月）第９回委員会 
・11 月不祥事防止チェック分析 
・12 月服務研修の内容・方法検討 
・冬休みに向けて保護者・児童対応 

○２５（火）個人懇談会（いじめ・セクハラ・体罰等の聞き取り） 
○２７（水）・服務研修【メンタルヘルス】（県資料他） 
 
●月末：１２月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
養 護  教 諭 

 
不 祥 事 防 止 委 

１月 

○７（月） 第1０回委員会 
・12 月不祥事防止チェック分析 
・１月服務研修の内容・方法検討 
・相談窓口把握・検討 

〇２４（水）・参観日（土曜授業：交通規則遵守・いじめ防止・不祥事防止） 
〇２５（金）・服務研修【体罰防止】（「不祥事の根絶」H25.1 他） 
 
●月末：１月不祥事防止チェックリスト評価 

教 務 主 任 
生 徒 指 導 部 

 
不祥事防止委員会 

２月 

○４（月） 第1１回委員会 
・１月不祥事防止チェック分析 
・２月服務研修の内容・方法検討 
・児童保護者ｱﾝｹｰﾄの対応・分析 

○１７（土）・参観日（道徳地域公開） 
★１９（月）・児童・保護者アンケート実施 
○２２（金）・服務研修【ハラスメント（体験型）】（「不祥事の根絶」H26.4 他） 
●月末：２月不祥事防止／安全運転自己チェックリスト評価 

教 務 主 任 
生 徒 指 導 部 
保 健 体 育 部 
不祥事防止委員会 

３月 

○４（月）第1２回委員会 
・2 月不祥事防止チェック分析 
・3 月服務研修の内容・方法検討 
・成果と課題／次年度に向けて 

○１５（金）・服務研修【年間のまとめ】（「不祥事の根絶」・諸規程集他） 
 

●月末：３月不祥事防止チェックリスト評価 

教      頭 
 

不祥事防止委員会 

※年間計画に位置付けた不祥事防止委員会・研修以外に，緊急事案・記者発表資料等を活用した臨時的委員会・研修を実施 


