
平成2７年度 服 務 研 修 等 年 間 計 画      尾道市立瀬戸田小学校 

研修の日程・内容・方法・担当   
※毎月原則  ○第１火曜日 ＰＪ会議（不祥事防止委員会）・●最終金曜日 服務研修・◎月末チェックリスト 

          校長・教頭・教務主任・生徒指導主事・保健主事・研究主任・総括事務主任 

月 日 研 修 内 容 担  当 
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○ 校長経営方針（服務規律・不祥事防止・教育の原点） 

● 服務研修【規範意識・不祥事防止体制・相談体制】 
・広島県教育関係職員倫理要綱・県教委懲戒処分の指針・教職員による不祥事の根絶 

・服務研修・不祥事チェックリスト・相談窓口・アンケート・アルコールセンサー 

・個人情報の管理と保護・会計管理 

・体罰 

● 参観日懇談【規範意識・不祥事防止体制・相談体制周知】 

◎ ４月不祥事防止チェックリスト評価 

校 長 

教 頭 

 

 

 

教 務 部 

教 務 部 

不祥事防止委 
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●服務研修【わいせつ行為・セクシュアルハラスメント】  
・県資料H22年12月：教職員による不祥事の根絶 P９・１０ 

◎ ５月不祥事防止チェックリスト評価 

生徒指導部 

 

不祥事防止委 
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★ 児童・保護者アンケート実施 ※いじめアンケート 

○ 参観日懇談【不祥事・いじめアンケート周知】 

● 服務研修【交通事故・措置義務違反】 

◎ ６月不祥事防止チェックリスト評価 

不祥事防止委 

各学年担任 

教育研究部 

不祥事防止委 
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○ 服務研修【個 人 情 報 管 理】 
・県資料H22年12月：教職員による不祥事の根絶 P２３・２４ 

● ７月不祥事防止チェックリスト評価 

生徒指導部 

 

不祥事防止委 
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○ 服務研修【体罰・個人情報・わいせつ行為・セクハラ／ロールプレイ】 
・県資料H22年12月：教職員による不祥事の根絶 P７・９  

● ８月不祥事防止チェックリスト評価 

保健体育部 

 

不祥事防止委 
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○ 参観日懇談【不祥事・いじめアンケート周知】 

○ 服務研修【パワーハラスメント】 
・県資料H26年4月：教職員による不祥事の根絶（セクハラ・パワハラ防止）P３８～４５ 

● ９月不祥事防止チェックリスト評価 

教 務 部 

研 究 部 

 

不祥事防止委 
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○ 服務研修【体 罰】 
・県資料H25年１月：教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）P３２・３６・４４ 

● 10月不祥事防止チェックリスト評価 

生徒指導部 

 

不祥事防止委 
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参観日・土曜授業【道徳：公正公平・不祥事・いじめアンケート周知】 

★ 児童・保護者不祥事アンケート実施（１１月９日 回収）※いじめアンケート 

○ 服務研修【個 人 情 報 管 理】 
・県資料H25年１月：教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）P３２・３５・４５ 

● 11月不祥事防止チェックリスト評価 

保健体育部 

 

教 務 部 

 

不祥事防止委 
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○ 服務研修【飲酒運転防止・交通事故・パワハラ】 
・県資料H22年12月：教職員による不祥事の根絶 P１９・２０ 

・県資料H24年６月：教職員による不祥事の根絶（飲酒運転防止）P７・８・１２ 

● 12月不祥事防止チェックリスト評価 

研 究 部 

 

 

不祥事防止委 

１ 

 ５ 

 

３０ 

３０ 

○ 服務研修【わいせつ行為・セクハラ・パワハラ】 
・県資料H26年4月：教職員による不祥事の根絶 P6・７・８・１２・１３ 

〇 参観日・土曜授業（交通安全・交通法規遵守） 

● １月不祥事防止チェックリスト評価 

生徒指導部 

 

不祥事防止委 
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○ 参観日【不祥事防止・いじめ防止】 

○ 服務研修【体 罰】 
・県資料H25年１月：教職員による不祥事の根絶（体罰等根絶）P４７・４８ 

● ２月不祥事防止チェックリスト評価  

教 務 部 

保健体育部 

 

不祥事防止委 
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○ 服務研修【個 人 情 報 管 理】  
・県資料H22年12月：教職員による不祥事の根絶 P１１ 

● ３月不祥事チェックリスト評価 

○ 服務研修 （H27年度反省課題・H28年度計画確認） 

研 究 部 

 

不祥事防止委 

不祥事防止委 

※ 広島県教育委員会〝教職員による不祥事の根絶（H22年12月・H24年６月・H25年１月・H26年４月） 

※ 年間計画に位置付けた研修以外に，記者発表資料・新聞記事写等を活用した臨時的研修を実施 

※ 面談を学期内において定期・不定期に複数回実施 


