
Ⅱ 学校経営計画
１ 学校経営構想図

☆夢と志を抱く子どもの育成☆

めざす学校像 めざす教師像

・学びの質を高めあう学校 学校教育目標 ・真理と正義を愛する教師
・心と物を大切にする学校 ・研修を怠らず、自らを磨く教師

・挨拶の飛び交う学校 感性豊かに、しなやかに ・生徒を見つめ、個の存在を尊重する教師

・よく読書する学校 たくましく、 生き抜く ・生徒と共に未来を語る教師

・よく運動する学校 人間の育成 ・地域・保護者の願いを受け止め、共に教
・歌声の響く学校 育を進める教師
・花いっぱいで掃除が行き

届いた学校

めざす生徒像 めざす授業像
･ 仲間とともに伸びる生徒（共生） ・わかりやすく意欲と創造力を引き出す授業
･ 感性豊かで創造的な生徒（創造） ・確かな教材研究で簡明適切な授業内容
･ 課題を見つけ自ら解決する生徒（自主） ・生徒の理解度を把握したきめ細かな指導
･ たくましく進路を切り拓く生徒（自立） ・知識偏重から、考え･学び方を学習し、自ら課題解決を目指す授業へ

・思考力・判断力を高め、伝え合う学習集団を育てる授業
・自らのつまずきや理解度が自己認識できる授業

研究主題

学ぶ意欲と考える力を高める授業の創造
－教科における「書く活動」の指導の工夫を通して－

知＝確かな学力
１．基礎・基本の定着
・家庭学習の習慣化
・繰り返し学習の実施
・質問教室・補充学習の実施

２．指導法の工夫改善
・学習規律の確立
・授業力の向上

徳＝豊かな心 体＝健やかな体
１．道徳教育の充実 １．健康・安全指導の推進
２．特別活動の充実 ２．持続力・体力の向上
３．教育相談活動の充実 ３．部活動の活性化
４．かかわりきる生徒指導 ４．体育的行事の充実

信頼される学校

・開かれた学校 ・組織的学校運営体制の確立 ・教職員の指導力の向上

「高い倫理観」「豊かな人間性」「強い使命感」に基づく教育実践

本校の経営方針 本年度経営の重点
・生徒の地力を引き出し個性を伸ばす中で、一人ひとりの現在と ・確かな学力育成のための授業改善

未来を切り拓く教育活動を展開する。 ・家庭学習の習慣化を徹底し、学習意欲の向上を図る。
・他者との歩みを大切にし、自他共に尊重することができる生徒 ・教育課題に応えうる道徳教育を推進する。

を育成する。 ・自己指導能力に資する部活動の活性化を図る。
・保護者・地域の信頼と協力に応えうる学校教育を創造する。 ・１５年教育を視野に入れた園・小・地域との連携を通し
・相互理解と信頼、有機的な連携と機能的なシステムから成る学 て、特色ある学校づくりを進める。

校態勢を確立し、校長を中心とした組織的な学校運営を推進す ・コーディネーターを中心とした特別支援教育を推進する。
る。

・生徒が健康で安全に過ごせる施設設備と教育環境の整備に努め 本年度経営の努力点
る。 ・各教科における指導方法の工夫・改善

・教職員一人ひとりが、教育に携わるプロ集団としての自負心を ・道徳教育における指導方法の研究と推進
持ち、その技と資質の向上に努める。 ・特別活動における指導方法の工夫・改善

・１５年教育を視野に入れ地域の特性と教育課題の把握に努め、 ・園・小・中の年間を通した連携の計画と実施
特色ある学校づくりを進める。 ・地域と学校、双方向の交流推進
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